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Informacje szczegétowe

Cel przedmiotu

C1 Zdobycie przez studentéw wiedzy ogodlnej z zakresu roboét budowlanych oraz rozwiniecie i ugruntowanie wiedzy zdobytej podczas

zajec na uczelni

C2 Poznanie obowigzujacych norm i przepiséw oraz ich zastosowanie w praktyce

C3 Zdobycie umiejetnosci odczytywania oraz tworzenia dokumentacji budowlanej

C4 Zdobycie doswiadczenia z zakresu prowadzenia pomiarow i obliczen

C5 Zrozumienie specyfiki i zasad realizacji zadan w konkretnym przedsiebiorstwie, jego organizacji i systemu zarzadzania

Wymagania wstepne
w zakresie wiedzy, umiejetnosci,

poziomie II-go roku studiéw technicznych.

kompetencji spotecznych

Znajomos$¢ konstrukcji betonowych i stalowych, fizyki budowli i budownictwa ogdlnego na

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych

Efekty uczenia

Po realizowaniu przedmiotu

Odniesienie

Odniesienie

sie i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie student do celéw do efektéow
przedmiotu uczenia sie
dla programu
EU1 Student interpretuje dane zawarte na planach i rysunkach budowlanych Cc2 K_U03
C3 K_U06
EU2 Cc2 K_U09
Zna zasady wykonywania rysunkéw budowlanych C3 K_U12
Cc4
EU3 Zna zasady tworzenia i czytania dokumentacji budowlanej C3 K_W04
K_U1l1
EU4 Zna i dobiera wtasciwe metody, urzadzenia i maszyny do okreslonych c1 K_W02
prac budowlanych ca K_U07
K_U09
potrafi , | ca K_U12
EUS otrafi pracowa¢ w zespole cs K_KO03
K_K04
EU6 Posiada doswiadczenie w planowaniu poszczegdlnych etapéw budowy C3 K_U11
Cc4
Tresci programowe
Tresci Forma zajeé Liczba Odniesienie
programowe godzin do efektéow
uczenia sie
Praktyka zawodowa
TP1 Poznanie zaktadéw pracy oraz zaznajomienie sie z réznymi EUS
stanowiskami pracy;
TP2 Zapoznanie z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy w ) EU2
zaktadzie pracy i na stanowisku roboczym; 6 tygodni
TP3 Zdobywanie doswiadczern w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu EUS5
obowigzkéw zawodowych;
TP4 Rozwigzywanie realnych zadan zawodowych; EU1, EU4, EU6
TP5 Ksztattowanie organizacji pracy i wysokiej kultury zawodowej; EUS5
TP6 Praktyczna weryfikacja oraz wykorzystanie wiedzy teoretycznej i EU1, EU2, EU3,
umiejetnosci zawodowych zdobytych podczas zaje¢; EU4, EU6

Narzedzia dydaktyczne:

Przedsiebiorstwo z wiasnym sprzetem i pracownig

Metody weryfikacji osiagniecia efektéw uczenia sie



mailto:p.miczko@uniwersytetkaliski.edu.pl

Efekt
uczenia sie

Forma weryfikacji i walidacji efektow uczenia sie

Wiedza Wiedza praktyczna Umiejetnosci Kompetencje
faktograficzna umiejetnosci praktyczne kognitywne spoteczne,
postawy

EU1 X X

EU2 X

EU3 X X

EU4 X X X

EUS X X

EU6 X X

Kryteria oceny osiagniecia efektow uczenia sie

F - formujace

F1. Dyskusja podczas pracy

F2 Sprawdzanie umiejetnosci i wiedzy podczas zadan projektowych i terenowych.

F3. Korekta prowadzonych czynnosci

P - podsumowujace

P1. Ocena cafoksztaltu pracy studenta przez zakladowego opiekuna praktyk.

Skala ocen
Ocena: Poziom wiedzy, umiejetnosci, kompetencji personalnych i spotecznych

5,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac powyzej 91% sumy
punktéw okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajec)
podanych przez prowadzacego zajecia,

4,5 - Student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac powyzej 81%-90% sumy
punktéw okreslajgcych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajec)
podanych przez prowadzgcego zajecia,

4,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 71%-80% sumy punktow
okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajeé) podanych
przez prowadzacego zajecia,

3,5 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 61%-70% sumy punktow
okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajec) podanych
przez prowadzacego zajecia,

3,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 51%-60% sumy punktow
okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zaje¢) podanych
przez prowadzacego zajecia,

2,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac ponizej 50 sumy punktdéw

okreslajgcych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajec) podanych
przez prowadzacego zajecia,

Forma zakonczenia

Zaliczenie praktyk na podstawie wpisow w dzienniku praktyk

Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci

Godziny ¢wiczen praktycznych w firmach i instytucjach zewnetrznych 6 tygodni (1,5 miesigca — 180 godzin zegarowych / 240

godzin dydaktycznych 45 min.)

SUMA: 6 tygodni (1,5 miesigqca — 180 godz. zegarowych = 240 godz. dydaktycznych)

PRZYDATNE STRONY WWW:
http://wwww.budownictwo.akademia.kalisz.pl




